CONVOCATORIA CAS N° 024-2014-CAS-GDUE-SGDC

PROCESO N° 001-2014

TERMINOS DE REFERENCIA

TITULO DEL PUESTO

CAPACITADOR

CANTIDAD DE PERSONAL

2

PERFIL DE PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Experiencia no menor de 04 afios en temas relacioandos a capacitacion.

Competencias

Preparado para trabajar en equipo, bajo presion con capacidad de liderazgo para
lograr grandes competencias y cumplimiento de objetivos.

Formacion Académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Estudios de las carreras administracion, Periodismo y/o Ingenieria de sistemas.

Cursos y/o estudios de especializacién

No indispensable

Conocimientos para el puesto y/o cargo

Conocimientos en temas especificos como capacitaciones en temas de sismos,
evacuacion, uso de extintores y primeros auxilios.

FUNCIONES PRINCIPALES A REALIZAR

a. Realizar Capacitaciones en temas relacionados a Defensa Civil

b. Coordinar y Ejecucion de Cursos de Capacitacion de Brigadistas en Defensa Civil

c. Coordinar con Instituciones correspondientes las capacitaciones al personal de Defensa Civil

d. Participar en las reuniones programadas por el grupo de trabajo en tema de Rieso de Desastres.

e. Otros Designados por la Subgerencia.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Subgerencia de Defensa Civil

Duracion del contrato

Inicio : 01/09/2014

Término : 31/12/2014

Remuneracién mensual

S/. 2,900.00 Nuevo Soles

Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn aplicable al trabajador

Otras condiciones esenciales del contrato




