
FUNCIONES PRINCIPALES A REALIZAR

d.- Cronogtama diario de asignacion de la flota cehicular

e.- Programacion de salida de vehiculos, diarios y fines de semana

f.- Atencion a las soicitudes de movilidad de las diferebnte areas 

g.- entrega y seguimiento de bitacoras de las unidades vehiculares

h.- Coordinacion para el mantenimiento de los extintores de las oficinas de Municipalidad

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

     

NOMBRE DEL SERVICIO Asistente de Fota Vehicular

CANTIDAD DE PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N° 057-2014-CAS-SGSG
CODIGO N° 001

i.- Otras funciones que en materia de su competencia le asigne la Subgerencia

CONDICIONES

a.- Control de los abastecimientos diarios de combustible a las unidades vehiculares

b.- Verificacion del reporte modos consulta del GPS de las unidades vehiculares

c.- Control y relacion del kilometraje de las Unidades Vehiculares

Competencias

Emprendedor

1

PERFIL DE PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia 04 año minimo en labores de Asistente Vehicular

Alto sentido de Responsabilidad

Espiritu de servicio

Adaptabilidad al cambio

Orientado al cumplimiento de las metas trazadas
Formación Académica, grado académico y/o 

nivel de estudios 
Estudiante en Administracion

Cursos y/o estudios de especialización
No indispensable

Conocimientos para el puesto y/o cargo

Conocimiento en inventarios 

DETALLE

Lugar de prestación del servicio Subgerencia de Logísticay Servicios Generales

Duración del contrato
Inicio: 01/01/2015

Termino: 31/01/2015

Remuneración mensual
S/. 2,500.00     Nuevos Soles

Incluye los montos y afiliaciones de ley, así como toda deducción 

aplicable al trabajador

Otras condiciones esenciales del contrato

(3)


