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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DE LA MOLINA

ACTA N°004-2016

En las instalaciones de la sala de reuniones del despacho de la Gerencia Municipal, siendo
las 15.00 horas del dia 19 de septiembre de 2016; se reunieron los miembros integrantes
del Comité de Control Interno designado mediante Resolucidn de Alcaldia N°114-2016 de
fecha 11 de abril de 2016, conformado por:

MIEMBROS:

e Gina Ysela Galvez Saldafia (Presidenta)

e Jorge Leonardo Valdivia Bancoff (Secretario Técnico)
e Gustavo Ramon Espinoza Gomez (Miembro Titular)
e Erick Yvan Vidal Mosquera (Miembro Titular)

e -~ Miguel Angel Mérquez Castillo (Miembro Titular)

Celso Ricardo Alfredo Posso Ibarcena (Miembro Suplente)
Sandro Ivan Rodriguez Romero (Miembro Suplente)
Ericka Leslie Otdrola Guillen (Miembro Suplente)

Maria Del Rosario Rios Jiménez (Miembro Suplente)

Juan Carlos Rodriguez Guerrero (Miembro Suplente)

1. Informe respecto a la elaboracién y presentacion de la herramienta de
autodiagnostico (via virtual) por el encargado del OEC (Subgerente de Logistica) y
equipo técnico.

| 2. Informe de las acciones realizadas para el aseguramiento del llenado de la

herramienta de autodiagndstico y elaboracién de informe de diagndstico.
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ORDEN DEL DIiA

1. Informe respecto a la elaboracién y presentacion de la herramienta de

autodiagndstico por el encargado del OEC (Subgerente de Logistica) v equipo

técnico.
La Gerente Municipal, en su calidad de Presidenta del Comité de Control Interno
sefiala a los asistentes que en cumplimiento de la meta denominada
* “Implementacion de Control Interno en el Proceso de Contratacion Publica”, se ha
culminado con la ejecucién de la Actividad N° 2, correspondiente a la presentacion
de la herramienta del diagndstico denominada: “Elaboracion del Diagndstico de
Control Interno en el proceso de Contratacion Publica”. Dicha actividad que estd a
cargo del jefe del OEC (Subgerencia de Logistica) de la Municipalidad Distrital de La
Molina, cediéndole el uso de la palabra al Jefe de la OEC para que informe
respecto a lo anteriormente mencionado.
Toma la palabra el Jefe de la OEC y manifestd6 que la herramienta de
autodiagndstico ha sido elaborada con un equipo de trabajo (personal del area de
logistica), el cual fue entregado el dia 19 de agosto del 2016 mediante correo
electrénico a metacontrolinterno@contraloria.gob.pe. Asimismo, menciona que se

adjuntd el informe de acuerdo al formato establecido y documentacion solicitada.
También menciond que se hizo entrega de la informacidon a cada integrante del
Comité de Control Interno para su conformidad y firma respectiva; asi como al
Coordinador del Programa de Incentivos 2016, para que sea elevado mediante un

oficio, por intermedio de la Presidenta del Comité de Control Interno, al Organo de
Control Interno (OCl) dentro del plazo establecido por la Guia de cumplimiento de
la Meta.

2. Informe de las acciones realizadas para el aseguramiento del llenado de la
herramienta de autodiagndstico y elaboracion de informe de diagnéstico.

Seguidamente, se procedid a informar respecto a las acciones realizadas

Participacion activa de todos los miembros del Comité de Control Interno

La Presidenta del Comité menciona que a partir de la Ultima sesién se
exhortd y corrobord la participacién mds activa de los integrantes.

Entrega de la herramienta de Autodiagndstico antes del plazo establecido
a fin de levantar las observaciones posteriores antes de la entrega final
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ACUERDOS:

Al respecto, sefiala que se cumplié con enviar la informacién dentro del
plazo establecido (08 de julio 2016), segun Oficio N°091-2016-MDLM-GM.

Remitir la Directiva N°013-2016-CG/GPROD sobre implementacion del
Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado a todas las
Gerencias para conocimiento.

Al respecto, se indica que mediante Informe N°136-2016-MDLM-GPPDI se
remitio un Informe Final a la Gerencia Municipal (Presidenta del Control
Interno) sobre las coordinaciones de actividades con los equipos de trabajo
del SCI para elaborar el diagndstico de cada unidad Orgénica de la Entidad
de acuerdo al cronograma de actividades

Elaboracién y Diseiio de volantes informativos los cuales seran repartidos
a los trabajadores municipales

Se efectud la elaboracion y disefio de los informativos para su reparto a
todos los trabajadores municipales.

Capacitacion al personal de la Municipalidad respecto a la
Implementacion del Sistema de Control Interno.

Al respecto, se sefiala que mediante Informe N° 033-2016-MDLM/GPPDI, de
fecha 09 de marzo de 2016 se remitié a la Presidenta del Comité de Control
Interno un cronograma de capacitaciéon para los colaboradores de la
entidad sobre la implementacion del SCI.

Se acordo la entrega del Informe, levantamiento de observaciones de la
herramienta de Diagndstico y documentacién solicitada hasta el dia 31 de agosto
del 2016 que estara a cargo del Jefe de la OEC (Subgerente de Logistica).

Se acordo la remisién de la documentacion entregada por el jefe de la OEC a todos
los integrantes del CCl, Jefe de la OCI y al Coordinador del Programa de Incentivos
2016 para su revision y puedan emitir sus apreciaciones y/o aportes.

Se acordo entregar la informacion final de la fecha limite al 31 de agosto del 2016
de la segunda actividad de la meta.
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Siendo las 16:00 horas, y no habiendo asuntos pendientes por tratar, se dio por terminada

la sesion suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

GINAASELA\ GA),V{Z ﬁ/\LDANA
Presidenta

Comité de Control Interno
Gerente Municipal

GUSTA(\l N ESPINOZA GOMEZ
Miembro Titular
Comité de Control Interno

Gerente de Administracion y Finanzas

MIGUEL ANGEL MARQUEZ CASTILLO
Miembro Titular

Comité de Control Interno

Gerente de Administracion Tributaria

W
JOR@/ ARDO VALDIVIA BANCOFF
Secretario Técnico

Comité de Control Interno
Gerente de Planeam§e41to,

Presupuesto y Desarrollo Institu;ﬁic)/nal
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ERICK YVAN VIDAL. MOSéUER}\X
Miembro T 'ﬁltular s

Comité de Control Interno

Gerente deﬁGestién Ambiental y Obras

Publicas

CELSO RICARDO ALFREDO POSSO
IBARCENA

Miembro Titular

Comité de Control Interno

Gerente de Desarrollo Urbano vy
Econdmico



@

Municipalidad de La Molina

AJAE

SANDRO IVAN RODRIGUEZ ROMERO ERICKA LESLIEOTAROLA GUILLEN

Miembro Suplente Miembro Suplente

Comité de Control Interno Comité de Control Interno

Gerente de Tecnologias de la Informacion Gerente de Desarrollo Humano
T

/

MARIA DEL ROSARIO RiOS JIMENEZ
Miembro Suplente

Comité de Control Interno
Gerente de Participacion Vecinal

Gestion de Riesgo de Desastres.
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