* ARO DE LA LUCHA CONTRA LA GORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA N°® 10— 2019
PELLIDOS Y NOMBRES . CARGO CAPTOY/ NOAFTO

L{LEYVA ULLOA BEYTY KATHERINE ASISTENTE TECNICO LEGAL GERENCIA MUNICIPAL NO APTC

2|MARQUEZ BALLON MARYLIN YURASI ASISTENTE TECNICO LEGAL GERENCIA MUNICIPAL NQ APTO

3|POMARI CALDERON BRIZ ANTONIA ASISTENTE TECNICO LEGAL GERENCIA MUNICIPAL NO APTO

4|RONDOY ESPINOZA ROSA LUZ ASISTENTE TECNICO LEGAL GERENCIA MUNICIPAL APTO

S|LARA QUISPE CARMEN DEL RQSARIO ASESOR LEGAL ! GERENCIA MUNICIPAL APTO

&|PAZ ARANDA JUAN CARLOS ASESOR LEGAL | GERENCIA MUNICIPAL APTO

7| CONTRERAS ESPINOLA SEGUNDO ALIPIO ASESOR LEGAL Il GERENCIA MUNICIPAL APTO

8|RIOS HiDALGO CARLO MANUEL ASESOR EN GESTION PUBLICA GERENCIA MUNICIPAL NOQ APTO

SIYACTAYQ CHUQUIYAURI DELIA MERCEDES ASESOR EN GESTICN PUBLICA GERENCIA MUNICIPAL APTC

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y BESARROLLO

10|DELGADO CHU JULIO ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL AFTO
11|TORRES SEGUIN LUIS ALBERTO ESPECIALISTA EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS APTO
12| ARANGO MAZZA JUAN PABLO ASISTENTE ADMINISTRATIVO VI GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS NO APTO
13| GARCIA VILCHEZ ANGELLA DEL ROSARIQ ASISTENTE ADMINISTRATIVO V! GERENCIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS APTO
14|RODRIGUEZ REYES SONIA ELIANA ASISTENTE ADMINISTRATIVO V] GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS NO APTO
15| QUINONEZ OBREGON LILIANA ANDREA ASISTENTE ADMINISTRATIVO SUBGFRENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO NO APTO
16|ROJAS LUYC DANIEL ARMANDO ASISTENTE ADMINISTRATIVC SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO APTO
17/RUIZ VARGAS MACHUCA SHEILA DIANA ASISTENTE ADMINISTRATIVG SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMAND NO APTO
18| TARAZONA TAIPE DAVID ELIAB ASISTENTE ADMINISTRATIVO SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANQ NG APTO
19| VILLAVICENCIO YZAGUIRRE CESAR ANGELO CHRISTIAN [ ASISTENTE ADMINISTRATIVO SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO NO APTO
20iBENITES RAMOS MARDEN OLGA NINOSKA ASISTENTE SOCIALJUNIOR SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANG NO AFTO
21 |MOLINA TUPAC YUPANQUI JULISSA HAYDEE ASISTENTE SOCIAL JUNIOR SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO NO APTO
22 [RUIZ VILLALOBOS ERLA ASISTENTE SOCIAL JUNICR SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO APTO
23| ANCALLA ALCCA YUDY HORTENCIA TECNICO EN FISCALZACION TRIBUTARIA SUBGERENCIA DE DETERMINAGION Y FISCALIZACION TRIBUTARIA NO APTO




“ ARC DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPGION Y LA IMPUNIDADY

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
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APELLIDOS Y'NOMERES:

:APTO /' NO'APTO

24|FLORES BRAVO JUANA MARIBEL

TECNICO EN FISCALIZACION TRIBUTARIA SUBGERENCIA DE DETERMINACION Y FISCALIZACICN TRIBUTARIA NO APTO
25| METIA RUBINOS JESUS ELIZABETH TECNICO EN FISCAUZACION TRIBUTARIA SUBGERENCIA DE DETERMINACION Y FISCALIZACION TRIBUTARIA APTO
26| PROCCO TUNCGUIPA EDUARDD TECNICQ EN FISCALIZACION TRIBUTARIA SUBGERENCIA DE DETERMINACION Y FISCALIZACION TRIBUTARIA APTC

Los postulantes que salieran APTO pasaran a la etapa de ENTREVISTA PERSONAL en la fecha y hora que a continuacion se indica:

Dia:lueves 25 de Julio de 2019

Para la Gerencia de Administracion y Finanzas
Hora: 8:00:00 a.m

Para la Gerencia Municipal

Hora: 08:30 a.m

Para la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional

Hora: 9:00 a.m

Para la Subgerencia de Determinacion y Fiscalizacion Tributaria

Hora: 09:30 p.m

Para la Subgerencia de Gestion del Talento Humano

Hora: 10:00 p.m

Subgérencia de Gestion del Talento Hurﬁanc




