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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA LA MOLINA

Siendo las 10:00 horas del dia 29 de agosto de 2025, en las instalaciones del Palacio Municipal del
distrito de La Molina, contando con la presencia del sefior Diego Uceda Guerra — Garcia, alcalde del
distrito de La Molina y Presidente del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC), previa
convocatoria, y en cumplimiento de la normativa vigente del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana
(SINASEC), se procede a la verificacion del quorum de los miembros del CODISEC La Molina, de
acuerdo con el siguiente detalle:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO INSTITUCION PRESENTE | AUSENTE
Diego Ug;cricai;%uerra - Presidente Municipalidad Distrital de La Molina X
Gral. PNP (r) Javier )
Hugo Avalos Arenas S_l(?’cret'arlo Municipalidad Distrital de La Molina X
écnico
Klokoch
Cmte. PNP Juan Qesus Mlembr'o' Comisaria de La Molina X
Casimiro Palacios del comité
My. PNP Marco Antonio Miembro o :
Castillo Revollar del comité Comisaria de Santa Felicia X
My. PNP Judith Gamarra Miembro N
Lazaro del comité Comisaria de Las Praderas X
. . Miembro Coordinador Distrital de las Juntas
Dr. César Garcia Flores del comité Vecinales PNP La Molina A
; . Fiscal Provincial — 2° Despacho 2da
Abg. Karen Rosarlo Mlembr.o' Fiscalia Provincial Penal Corporativa X
Cueva Quispe del comité ;
de La Molina
Abg. Jorge Grimaldo Miembro Direccion de Redes Integradas de X
< Ramirez Castillo del comité Salud (DIRIS) Lima Este
B 5_ic. Carmen Rosa de La Miembro Unidad de Gestion Educativa Local X
i Cruz Bartolo del comité (UGEL) N° 06
Elva Liliana Soria Miembro Centro de Emergencia Mujer (CEM) X
Baldoceda del comité La Molina
Estela Lozano Reyes Mlembr.o’ Defensoria del Pueblo X
del comité
Cnel. PNP Henry Miembro e .
Chingay Llaja del comité Divisién Policial (DIVPOL) Este 2 X
Cmte. PNP Hilda Luz Miembro . . .
Disz Tairehas del comité Unidad de Transito Lima Este X
Roxana Patricia Torres Miembro .
T T——— del comité Subprefectura de La Molina X
Tte Brig. CBP Esteban Miembro Compaiiia de Bomberos Voluntarios X
Astete Bonifaz del comité La Molina N° 96
Gral. PNP (r) Javier Miaribie
Hugo Avalos Arenas o Municipalidad Distrital de La Molina X
del comité
Klokoch
Doris Violeta Alzamora Miembro o o .
CHAMGITS del comité Municipalidad Distrital de La Molina X
Jhorlan Renato Nestares | Miembro |\ .o idad Distrital de La Molina X
Talla del comité
Cmte. EP (r) Manuel Miembro gk L .
Josds Baldesn Lastinay del comite Municipalidad Distrital de La Molina X
Karina Isabel Wong Miembro |\t nicipalidad Distrital de La Molina X
Huamani del comité
Vilma Maria Ronquillo | Miembro [\ oo olidad Distrital de La Molina X
Sara del comité
Ana Mendoza ‘Miembro | ealidad Distitel de Ls Mol X
Chirichigno del comité
Yuri dose Pando Mismbrs | ) icinalidiad Distital die Lz Malfig X
Fernandez del comité
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Julio Cordova Velasquez Miembr_o’ Municipalidad Distrital de La Molina X
del comité

Verificada la asistencia y contandose con el quérum reglamentario, el presidente del CODISEC La
Molina dio la bienvenida a los miembros presentes y dio por iniciada la Quinta Sesién Ordinaria
indicando que es importante el desarrollo de estas sesiones para redundar en beneficio de los vecinos,
del distrito.

I. AGENDA
1. Juramentacion de los nuevos miembros del CODISEC La Molina.
2. Exposicion a cargo de la sefiora Vilma Maria Ronquillo Sara, responsable de la Defensoria
Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) La Molina.
3. Exposicién a cargo de la Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL) N° 06 La Molina.

Il. INTERVENCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CODISEC LA MOLINA

1. La sefiora Viima Maria Ronquillo Sara, responsable de la DEMUNA La Molina realizd una
exposicion a fin de dar a conocer el origen de las DEMUNA, como necesidad para proteger el
ejercicio de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes estableciéndose en 1997 en los
gobiernos locales, y realiza actuaciones para preservar la seguridad a través de la prevencion
y la defensa de los derechos de este grupo de personas.

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables es el ente rector en materia de nifiez
estableciéndose la estrategia MODONINEZ, es decir, que todos debemos ponernos en la
situacion de los nifios, saber que son objeto de proteccion, ademas de realizare u trabajo de
promocion de derechos, a fin de que los nifios sepan cuales son sus derechos y deberes, por lo
que en la Municipalidad Distrital de La Molina se estan realizando capacitaciones permanentes
para atender diversos casos, a través de los aliados, juntas vecinales, padres, cuidadores, entre
otros, ademas de realizar labores de consejeria, orientaciones psicolégicas y ver denuncias
derivadas a la comisaria o a la fiscalia, y también inscribimos nacimientos extemporaneos y
brindamos apoyo a las familias, dado que la seguridad de los nifios se vera mejor con conductas
parentales positivas, todo ello de manera gratuita, con imparcialidad garantizando el interés
superior del nifio.

2. Por su parte, el representante de la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) N° 06 indico
que, a la fecha, se han identificado cinco (5) colegios con riesgo en infraestructura. Asimismo,
preciso que, en el marco de sus labores, se dedican a fomentar las capacidades en prevencién
de sismos, a través de simulacros nacionales con un total de tres (3) al afio y, en el tltimo del
15 de agosto de 2025, un 75% cumplié con el mismo, tanto de colegios publicos como privados,
y un 25% que no cumple por distintos motivos, por lo que se hace necesario brindar apoyo a fin
de tener un cronograma para capacitar a los centros educativos, mas aun considerando la falta
de equipamiento en muchos de ellos.

3. Asimismo, indico que se estan impulsando simulacros inopinados, es decir, deberian realizarse
cuatro (4) por mes en las escuelas, a fin de forjar una cultura recurrente en los estudiantes. Por
otra parte, indicd que existen indicios de que nos estemos ya enfrentando al problema de la
extorsion en centros educativos, por lo cual es importante contar con dicha informacién, ya que
es una problematica que, a su criterio, se extendera en todos los distritos, sobre todo
considerando que hace no mucho tiempo incendiaron el frontis de un colegio habiéndose
realizado la denuncia respectiva sobre tal hecho, por lo que es importante mantenerse alerta y
elaborar un plan de accion para afrontarlo.

4. La sefiora Karina Wong Huamani remarco que, a través de la DEMUNA, se aplica lo previsto
en el Decreto Legislativo N° 1297 sobre la situacion de riesgo de proteccion del menor, mediante
un trabajo articulado con la Fiscalia y la UPE, asi como la asistencia de una defensora de oficio
y, dentro de esas categorias de riesgo, se tiene la negligencia en el cuidado del menor.
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Por su parte, el sefior César Garcia Flores indico que, si el docente no se siente protegido no
va a denunciar, por lo que se le debe garantizar esta proteccion, porque probablemente si eso
no pasa se quede callado, a lo cual el representante de la UGEL N° 06 sefiald que, en efecto,
desde el Ministerio de Educacién no existe una norma que proteja al docente, sino solo al nifio
y adolescente, lo cual produce que, en algunas ocasiones, los docentes sean separados.

6. El representante de la DIRIS Lima Este indico que en el Ministerio de Salud se tuvo ese
problema, porque siempre se afirmaba que el profesional maltrata al paciente, pero a veces
ocurre lo contrario, y aparecian denuncias que no estaban verificadas o comprobadas, y el
Ministerio promovié una camparia apoyando una norma técnica donde no solo se hablaba de
derechos del paciente sino deberes, lo cual se publicaba en los establecimientos de salud.
Desde esta mesa, podria proponerse que el MINEDU reaccione, porque es un riesgo efectuar
una denuncia que provenga de un docente.

7. El representante de la UGEL N° 06 indicé que se implementé un sistema DENUNCIA YA, y el
MINEDU cuenta con el SISEVE e IDENTICOL, pero alli ingresan denuncias sin un filtro para
determinar su veracidad, ya que la mayoria no tiene un sustento.

8. Posteriormente, intervino el doctor César Garcia Flores, quien hizo referencia a cuatro puntos:

a) Enlazona de Musa, dada la congestién de transito vehicular que se produce en horas de
la mariana, deberia trasladarse un pedido a la Jefe de la Unidad de Transito Lima Este sobre
la ausencia de semaforos en la zona, especialmente en la Av. La Molina con direccién a
Manchay, asi como enviar supervisores de transito a través de la Subgerencia de Movilidad
Sostenible y Transitabilidad.

b) En materia de riesgo de desastres, hay zonas del distrito de alta densidad de poblacion, es
decir, en espacios pequefios hay muchos vecinos, como en el caso de la Cl. José Antonio,
donde se encuentra la Universidad Cayetano Heredia, ademas de tres condominios: 160
departamentos en el Condominio Vista Verde; 140 en el Parque Monterrico 1; y 90 en el
Parque Monterrico 2. Aparte, esta la universidad y al frente el Colegio Lincoln que tiene 1000
alumnos aproximadamente. La calle no tiene parques, tiene un terreno, el cual no es
adecuado para evacuar, pero la Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres deberia

\ B hacer una labor para identificar las zonas de mayor riesgo. Aparte, hay otras calles que

\\“\f'_"f\f// deberian tener capacitaciones y otras zonas para recibir la ayuda.

-

vt

c) Debe tenerse, entonces, una vision a largo plazo que tiene que ver con el crecimiento de la
ciudad.

d) Al distrito de La Molina le llegaran casos de violencia, por lo cual no hay que esperar para
reaccionar, no debemos ser reactivos sino proactivos, por lo que se pide dos recursos:

e Para la vigilancia en parejas: sereno y policia. Incorporar en el presupuesto 2026 y de
manera extraordinaria en el 2025 el patrullaje integrado comprando el franco del personal
policial.

e Impulsar desde las redes sociales con todos los recursos difundir que llamen al
serenazgoy a la PNP. La municipalidad deberia gestionar movilidad para capacitar y
llevar informacion a los vecinos para que, organizados, mejoren la seguridad en la zona,
asi como movilidad, volantes, chalecos y otras iniciativas para hacer crecer el rol de las
juntas vecinales y comprar los francos del personal policial.

9. El secretario técnico remarcd la necesidad de estar atentos y comunicar cualquier incidencia,
ademas de tener en cuenta el aspecto relacionado al Estadio Monumental, ya que el distrito
mas afectado es La Molina, en donde, cada vez que se desarrolla un evento deportivo, el
movimiento vehicular oscila alrededor de los 2 km/h, pero se ha conversado con 10s comisarios
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del distrito abordandose varias alternativas, ya que no debe permitirse que los barristas transiten
por las calles debiendo ir en movilidades hacia el punto en que se retnen.

Finalmente, el Secretario Técnico agradecié a los miembros del CODISEC La Molina asistentes por su
tiempo y esfuerzo y, acto seguido, hizo de conocimiento a todos ellos que la presente acta, una vez
suscrita, sera publicada en el portal web del gobierno local, conforme a lo establecido en el articulo 80°
del Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana (SINASEC).

Con la dispensa de lectura de la presente acta de sesién ordinaria, siendo las 12:00 horas, se dio por
concluida la sesion y los miembros del CODISEC La Molina presentes proceden a firmarla en sefial de
conformidad.

DIEGO UCEDA GUERRA - GARCIA | GRA (RFFAVIER HUGO AVALOS ARENAS

ALCALDE DISTRITAL DE LA MOLINA " KLOKOCH
PRESIDENTE DEL CODISEC LA MOLINA GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL

SECRETARIO TECNICO DEL CODISEC LA MOLINA

CMTE. PNP JUAN JESUS CASIMIRO PALACIOS
COMISARIA DE LA MOLINA

N
PNPOUDITH GAMARRAAZARO DR. CESAR GARCIA FLORES
SARIA DE LAS PRADERAS COORDINADOR JUNTAS VECINALES PNP LA
MOLINA
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ABG. KAREN ROSARIO CUEVA QUISPE ABG. JORGE GRIMA O RAMIREZ CASTILLO
FISCAL PROVINCIAL DEL 2° DESPACHO DE LA 2DA  DIRECTOR DIRECCION E REDES INTEGRADAS DE
FISCALIA PROVINCIAL PENAL CORPORATIVA DE SALUD (DIRIS) LIMA ESTE
LA MOLINA /l

ORA UGFLu6

LIC. CARMEN ROSA DE LA CRUZ BARTOLO ELVA LILIANA SORIA BALDOCEDA
DIRECTORA DE LA UGEL N° 06 CENTRO DE EMERGENCIA MUJER LA MOLINA

ROXANA PATRICJA TORRES BAMONDE GRAL. pXP (MAVK%R‘ﬂUGO AVALQS-ARENAS
SUBPREFEQTA D/E LA MOLINA OKOCH

SUBGER RENAZGO (DT)
] IDAD DISTRITAL DE LA MOLINA
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ABG. DORIS VIOLETA ALZAMORA CHAMORRO JHORLAN'RENATO NESTARES TALLA
SUBGERENTE DE MOVILIDAD SOSTENIBLE Y SUBGERENTE DE FISCALIZACON ADMINISTRATIVA
TRANSITABILIDAD (DT) MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

MANUELJESUS BALDEON .
LOSTANAU RESPONSABLE DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL
SUBGERENTE DE GESTION DEL RIESGO DE L NINO Y DEL ADOLESCENTE (DEMUNA)

DESASTRES (DT) HEIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

INA ISABEL WONG HUAMANI /URl JOSE PADO-FERNANDEZ
GERENTE ESARROLLO SOCIAL, EDUCACION JEFE'DE LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
Y CULTURA INFORMACION Y ESTADISTICA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES E
IMAGENINSTITUCIONAL (DT)
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

JULIO C:\jRDOVA VELASQUEZ
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